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GIRIS

Okullarda Gézlem Kilavuzu, Egitim Fakiiltesi ve 11 Milli Egitim Miidiirliigii isbirligi sonucunda
uygulamadan sorumlu Fakiilte Uygulama Koordinatérii, il Milli Egitim Miidiirliigii Okullarda Gozlem
Dersi Koordinatorii, Boliim/Anabilim Dali Koordinatorii, Uygulama Okul Koordinatérii, Ogretim
Elemanlari, Uygulama Ogretmenleri ve Okullarda Gézlem dersini alan 6gretmen adaylari igin
hazirlanmistir. Kilavuzdaki etkinlikler, uygulama yapacak okullarda gozlem dersini alan 6gretmen adaylari
tarafindan gergeklestirilecektir. Bu calismalar, ilgili okul koordinatorii, 6gretim elemanlart ile uygulama

ogretmenleri tarafindan izlenecek ve desteklenecektir.

Okullarda Gozlem Cahismalarimin Kapsami

Ogretmen adaylarinin, dgretmenlige hazirlanmalari sirasinda 6gretmen ve dgrencilerle birlikte uygulama
caligmalart yapmalar1 esastir. Bu kilavuzda, 6gretmenlik meslegini olusturan bircok goérevi Ogretmen
adaylarina tanitma amacini giiden planli gozlem ve etkinliklerden olusmaktadir. Buna kisaca Okullarda
Gozlem Dersi adi verilmistir. Bu dersin temel hedefi 6gretmen adaylarinin okullarda farkli yonlerden
gozlemler Yyapmalari, gozlemleri {izerinde diisinmeleri ve Ogretmenlik becerilerinde deneyim
kazanmalaridir. Bu ders siiresince 6grencilerin, okullarda olabildigince farkli siif diizeylerinde ¢alismalari
ve egitim programlarinin kapsadigi biitiin derslerin 6gretimine aktif olarak katilmalar1 gerekir.

Okullarda Gozlem dersi, 6gretmen adaylarinin haftada iki saat siirede yaptiklar1 gérev ve etkinlikler, onlara,
deneyimli okul yonetimini ve 6gretmenlerini gorev basinda gozleme, 6grencileri de sinif ve okul igerisinde
bireysel ve gruplar igerisinde gozlemleyerek, sinirli da olsa, kisa siireli 6gretmenlik deneyimi kazanma
olanag1 saglamalidir. Okullarda Gozlem dersinde gergeklestirilen etkinlikler, 6gretmen adaylarina, basaril
bir 6gretmen olmalarimi saglayacak cesitli beceriler kazandiracaktir. Bundan sonra onlar, 6gretim
yontemleri ve smf yonetimi konularinda 6nemli &lgiide deneyim kazanmus olarak Ogretmenlik
Uygulamasina baslayacaklardir. Ogretmen adaylarinin, dgretmenlik meslegini anlama ve &gretmenligi
olusturan yeterlikleri kazanma yoniindeki gelismeleri, onlarla siki bir isbirligi i¢cinde olan {iniversite 6gretim

iiyeleri tarafindan degerlendirilecektir.



TANIMLAR

Okullarda Gézlem Dersini alan Ogretmen Adayr: Ogretmenlik programlarina devam eden,
ogretmeni olacaglr Ogretim diizeyi ve alaninda, okul ortaminda gozlem yapan yiiksekdgretim

kurumu 6grencisidir.

Okullarda Goézlem Dersi: Ogretmen adaymnin &gretmenlik meslegini ve egitim hizmeti veren
kurumlarin yapisini, isleyisini, dinamiklerini tanimasi, bu kurumlarda go6zlemler yaparak

ogretmenlik mesleginin gerektirdigi bilgi ve becerilerin kazanimi saglayan derstir.
Fakiilte: Ogretmen yetistiren fakiiltelerdir.

Okullarda Gozlem Okulu: Ogretmenlik uygulamalarinm yiiriitiildiigii, Milli Egitim Bakanligina
bagl resmi, 6zel, yatili-pansiyonlu ve gilindiizlii, okul 6ncesi, ilkdgretim, genel ve mesleki orta

ogretim, 0zel egitim ile ¢iraklik ve yaygin egitim kurumlaridir.

Okullarda Gézlem Dersi Fakiilte Koordinatérii: Ogretmen adaylarinin okullarda yapacaklari
uygulama etkinliklerinin, dgretim elemani, milli egitim mudirliigii koordinatorii ve uygulama
okulu koordinatoriiyle birlikte, planlanan ve belirlenen esaslara gore yiiriitiilmesini saglayan,

egitim ve 0gretimden sorumlu dekan yardimecidir.

Okullarda Goézlem Dersi Béliim / Anabilim Dalh Koordinatorii: Fakiilte-uygulama okulu is
birligi siirecinde, boliimiin Okullarda Gozlem ve Ogretmenlik uygulamalart ile ilgili yonetim

islerini planlayan ve yliriiten 6gretim elemanini veya ilgili boliim baskanidir.

Okullarda Gozlem Dersi Ogretim Elemam: Alaninda deneyimli ve dgretmenlik formasyonuna
sahip, Okullarda Gozlem 6grencilerinin / 6gretmen adaylarinin uygulama ¢alismalarint planlayan,

yiiriiten ve degerlendiren yiiksekogretim kurumu 6gretim elemanidir.

Milli Egitim Miidiirliigii Okullarda Gozlem Koordinatérii: Ogretmen adaylarinin okullarda
yapacaklart uygulama etkinliklerinin, fakiilte ve okul koordinatdrleriyle birlikte planlanan esaslara
gore yiriitiilmesini saglayan, ilde milli egitim miidiirii veya yardimcisi, ilgede ise ilge milli egitim
midiirii ya da sube miidiiriidiir

Okullarda Gézlem Dersi Okul Koordinatorii: Okulundaki uygulama etkinliklerinin belirlenen
esaslara uygun olarak yiiriitiilmesi i¢in uygulama okulu, ilgili kurumlar ve kisiler arasinda iletisim

ve koordinasyonu saglayan okul miidiirii veya yardimcisidir.

Okullarda Gézlem Ogretmeni: Uygulama okulunda gorevli, 6gretmenlik formasyonuna sahip,
alaninda deneyimli Ogretmenler arasindan segilen, dgretmen adayina Okullarda Gozlem dersi
kapsaminda &gretmenlik mesleginin gerektirdigi davranislart kazanmasinda rehberlik ve

danigmanlik yapan sinif veya ders 6gretmenidir.



Okullarda Gézlem Dosyasi: icinde imza listesi (yiiz yiize uygulama yapilmasi durumunda),
etkinlik planlari, uygulama raporlari, uygulama O&grencisinin donem boyunca hazirladigi

etkinliklerin belge ve ekleri bulunan vize ve final haftasi teslim edilmesi gereken dosyadir.

OKULLARDA GOZLEM DERSININ AMACI

Ogretmen adaylarinin, dgretmenlik meslegini gercek egitim-6gretim ortami icinde tanimak ve
okul ortamini ayrintili goézlemlemek, degerlendirmek ve Ogretmenlik mesleginin bilincine
varmasina, Ogretmen adaylarina bu meslegi isteyip istememesine karar verme olanagini
tamimaktir. Bu amagclara ulasilabilmesi icin Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim
Fakiiltesi Dekanligi ile Milli Egitim Bakanligi’na bagh kurumlar arasinda etkili igbirligi ortami
ile egitim—0gretimin planlama, uygulama ve degerlendirme stirecleri belirli ilkeler ¢ercevesinde

yiriitiilerek standartlarin iist diizeyde olmas1 hedeflenmektedir.

Okullarda G6zlem c¢aligsmalar1 6gretmen adaylarina,

* Okul orgiitii, yonetimi, okullardaki giinliik yasami ve okul ¢evresini tanima,

» Egitim ortamlarimi yerinde inceleme,

* Alaninda deneyimli 6gretmenleri gorev basinda gozlemleme,

« Ogrencilerle/cocuklarla 6gretmenlik meslegine iliskin bilgi, beceri ve deneyimler kazanma

olanagini veren, dgretmenlik meslegini benimsemeleri icin firsatlar sunar.

DERSIN DEVAM/DEVAMSIZLIK DURUMU

Okullarda Gdzlem dersi devam-devamsizlik ile ilgili islemlerde iiniversitemiz Onlisans ve
Lisans egitim-Ogretim ve sinav yonetmeligi hiikiimleri uygulanir. Ogrencilerden temsilci

secilerek yoklama ve imza siirkiisii ile 6gretim elemanina teslim edilir.

DEGERLENDIRMEDE DiKKATE ALINACAK HUSUSLAR

* Okullarda Gozlem dersi 6grencisinin derslerdeki devam durumu
* Okullarda Gozlem dersi 6grencisinin ylriittiigi gézlem etkinlik raporlari

* Okullarda Gozlem dersi 6grencisinin hazirladigl gozlem dosyasi



OKULLARDA GOZLEM DERSi OGRETIM ELEMANLARININ GOREV VE
SORUMLULUKLAR

e Ogretmen adaylarm uygulama okulu, okullarda gézlem dersi programi, Ogretmen
yeterlikleri, degerlendirmeler ve uymasi gereken kurallar konusunda bilgilendirir,

e Ogretmen aday: ile ilk hafta okulda olur. Okul, dgrenci ve koordinatdr tanisma
stireglerini destekler ve uygulama okul koordinatorii isbirligi igindedir.

o Ogretmen adaymin okullarda gozlem dersi programimi diizenli olarak yiiriitebilmesini
saglamak i¢in;

» Plan, gozlem ve benzeri hazirliklarda rehberlik ve danismanlik yapar,

» Okullarda gozlem dersi 6grencilerine yazili ve sozlii doniit verir,

» Ders/etkinlik planlama, 6gretim araglarini hazirlama ve kullanma, not tutma ve
degerlendirme gibi konularda rehberlik ve danigmanlik yapar,

» Okullarda gozlem dersi 6grencilerinin 6z degerlendirme yapmasini saglar,

» Uygulama okulu koordinatorii ile okullarda gozlem dersi dgrencileri ¢alismalarini
goriisiir, Okullarda gozlem dersi 6grencilerinin gelismesini ve basarisini artirici 6nlemleri
alir,

» Okullarda gozlem dersi 6grencilerinin Milli Egitim Bakanligi’nca belirlenen 6gretmenlik
meslegine iligkin kurallara uygun davranip davranmadigini denetler,

» Okullarda gozlem dersi programinin yiriitilmesinde ilgili
koordinatorliikler ve uygulama okulu koordinatorii ile siirekli iletisim ve isbirligi
icerisinde bulunur,

> Ogretmen adayini; genel degerlendirmelerini OBIS sistemine girmek suretiyle
degerlendirir.



OKULLARDA GOZLEM DERSIi OKUL KOORDINATORUN GOREV VE
SORUMLULUKLARI

e Okullarda gézlem dersi 6grencilerinin gozlem yapmalarini saglar.

e  Okullarda gézlem dersi 6grencilerinin farkli uygulama 6gretmenlerini gézlemelerine olanak
saglar.

e Okullarda gozlem dersi programi cercevesinde uygulama oOgretmenlerinin dgretmen
adayiyla birlikte yiiriittiikleri sinif dis1 etkinlikleri diizenler.

e Okullarda gozlem dersi uygulama siirecinde ortaya c¢ikabilecek ya da ortaya ¢ikan sorunlari
Okullar G6zlem dersi 6gretim elemanina bildirir.



OKULLARDA GOZLEM DERSi DONEM PLANI

Hafta Ders Plani

1 Okullarda gozlem dersi 6gretim elemani tarafindan dersin tanimi, hedefleri,
kazanimlari, igerigi, yontemler, kaynaklar ve degerlendirme yonlerinden
ogrencilerin genel olarak bilgilendirilmesi.

Ogrencinin,;
-Okullarda Gozlem Dersinin akademik takvime gore planlamasin1 yapmast.
-Etkili bir 6gretmenin 6zellikleri ilgili arastirma yapmasi ve raporlagtirmas.

2 Okullarda Gozlem dersi okul koordinatorii, 6gretmen ve 6grencilerle tanigsma,
okul yonetimi ve okul kurallart ilgili rapor hazirlama. Ayrica bu hafta ders plani,
programlar ve yillik planlari inceleyerek raporlama.

3 Doénem boyunca yapilan toplantilar hakkinda bilgi sahibi olma, okul yonetimi
tarafindan izin verilen toplantilara (veli toplantisi, ziimre toplantisi, sube
ogretmenler kurulu, 6gretmenler kurulu vb.) katilma ve rapor etme.

4 Ogretmenin okuldaki bir giiniinii gdzlemleyip raporlastirma.

) Ogrencinin okuldaki bir giiniinii gézlemleyip raporlastirma.

6 Ogretmenin hazirlamasi gereken evrak ve tutanaklar hakkinda bilgi edinme ve
raporlastirma.

7 Okulda diizenlenen ilgili alana 6zgii etkinlikler hakkinda bilgi edinme ve raporlastirma.

8 Okul ve sinif igerisindeki donanim ve teknolojisi hakkinda bilgi edinme ve raporlasgtirma.

9 Ders ve siif yonetimi hakkinda bilgi edinme ve raporlastirma.

10 Ogretim yontemleri hakkinda bilgi edinme ve raporlastirma.

11 Ogrenci smif igi 6lgme ve degerlendirme siireglerinin degerlendirilmesini raporlastirma.

12 Soru sorma teknikleri hakkinda bilgi edinme.

13 Soru sorma tekniklerini raporlastirma.

14 Dénem sonu degerlendirmesi.

Okullarda Gozlem O6grencisi etkinlik, materyal ve planlarini dosyasina ekleyecektir. Dosya

siras1 yukarida belirtilen igerigi kapsayacaktir. Dosyanin en sonunda Okullarda Gozlem

dersinin degerlendirilmesi boliimii yer alacaktir.




ETKINLIK — 1. DONEM PLANI VE iYi VE ETKiLi OGRETMENIN OZELLIKLERIi

[k Hafta 6gretim eleman:1 odasinda okullarda gézlem dersinin bu dénem ile ilgili planinizi, okulda size
yardimci olacak Okullarda Gozlem dersi 6gretim eleman ile birlikte yapiniz.

1. Bu donemin uygulama okulunda gecen ilk giinii sonunda, geriye kalan haftalarla ilgili ¢calisma planinizin
ana hatlar1 tlizerinde ilgililerle goriis birligi saglamis olmalisimiz. Bu konuda, Okullarda Gozlem dersi

Ogretim elemanina vermek tizere bir plan taslagi hazirlamis olmaniz gerekir.

2. Uygulama okulundaki galigmalarinizi yakindan izleyecek ve size rehberlik yapacak olan uygulama
koordinatorii ve 0gretmeniyle bir goriisme yapmak {izere randevu almayir unutmaymiz. Bu gorlismede,
Okullarda Gozlem dersi 6gretim elemaninin sizden ikinci dénem iginde yapmanizi istedigi ¢alismalari okul
uygulama ve ilgili haftalarda sinifina gireceginiz 6gretmene anlatimz. Ondan, bu ¢alismalarin uygun bir
sekilde organize edilmesi konusunda size yardime1 olmasini rica ediniz.

3. Uygulama okulunda gecen giinleriniz arasindaki zamanlarda, size yardimci olan Okul koordinatorii ve
okul 6gretmeniyle gerekli hallerde nasil iligki kurabileceginizi 6grenmeniz sizin i¢in ¢ok yararli olacaktir.

4. Uygulama okulunda bu dénem gegireceginiz her giin iginde, bir sinifta bu yonerge etkinliklerden birini
yapmaya ¢alismakta ve baska bazi dersleri gozlemekte okul koordinatorii ve Ogretmeni ile goriis birligine
varmakta olacaginizi unutmayiniz.

5. Egitimde nitelik, giiniimiizde en 6nemli ve giincel konulardan birisidir. Nitelik; 6gretmen, 6grenci, egitim
ve Ogretim programi, fiziksel olanaklar, arag-geregler, egitim politikalar1 ve uygulamalar1 gibi ¢ok farkl
boyutlardan etkilenmektedir. Biitiin bu boyutlar arasinda en 6nemli unsur 6gretmendir. Etkili bir egitim ve
etkili bir okuldan s6z etmek i¢in oncelikle 6gretmenlerin etkili olmasi gerekmektedir. Egitimin en genel
hedefi miikemmel ve nitelikli insan giiclinii yetistirmektir. Burada asil amag sadece iyi dgrencileri egitmek
degil, ayn1 zamanda her 6grencinin zihinsel gelisimi saglamasina da yardimci olmaktir (Bruner, 2009:7).
Bunun saglanmasi da elbette 6gretmenlerle olacagindan egitimin bu hedefleri ger¢eklestirmesinde, etkili
ogretmenligin 6nemi kendiliginden ortaya ¢ikmaktadir.

6. Iyi ve etkili bir 6gretmenin sahip olmas1 gereken dzellikleri arastirarak bir rapor hazirlaymiz.



ETKINLIK - 2. OKUL YONETIiMi VE OKUL KURALLARI

Uygulama okulundaki diger 6gretmen adaylariyla bir araya gelerek okul miidiiriinden, okulun tiimiinii
ilgilendiren sorunlar konusunda bilgi alabilirsiniz. (Okul midiirii, bu konuda size yardimci olmak iizere
bagka bir kisiyi de gorevlendirebilir.) Okulun uygulamakta oldugu kurallari, 6grencilere saglanabilecek

odiilleri ve uygulanabilecek yaptirimlar1 6grenmeye ¢aliginiz.

1. Uygulama okulundaki diger 6gretmen adaylar: ile iliski kurarak okul miidiiriinden bir randevu aliniz.
Miidiirden, okuldaki 6gretmen adaylartyla bir toplanti diizenlenmesi, toplantida okulun genel sorunlari

hakkinda bilgi verilmesi ve sorularin cevaplanmasi konusunda yardimlarini rica ediniz.

2. Uygulama Okulu Miidiiriiyle yapilacak toplantida sorabileceginiz sorulardan bazilar1 sunlar olabilir:
Miidiiriin, okuldaki caligmalarla ilgili baglica amacglar nelerdir? Miidiir, okuldaki 6gretmenlerden neler
beklemektedir? Miidiiriin, yeni 6gretmenlerin okula ve gorevlerine uyum saglamalarindaki rolii nedir? Okul
miidiirtine gore, basarili 6gretmenlerin 6zellikleri nelerdir? Miidiiriin, 6grenci ve 6gretmenlerde gérmek

istedigi davraniglar nelerdir? Okul yonetiminin yapisi nasildir?

3. Sizler, birka¢ haftadir uygulama okulundasiniz. Okuldaki yasantilariniz ve yukaridaki oOnerilerden
yararlanarak, sizin ve arkadaglanmzin Okul Miidiriiyle yapilacak bir toplantida tartisilmasim
isteyebileceginiz sorularin neler oldugunu disiinliniiz; diisiindiiklerinizi bir yere yaziniz. Gerekli goriirseniz
yazdiginiz sorular1 degisiklige ugratabilir; bunlara yenilerini ekleyebilirsiniz. Bu sekildeki bir ¢aligmayla,
iizerinde tartismak istediginiz sorular konusunda arkadaslarinizla goriis birligine ulasmaya c¢aliginiz. Bu

sorularin bir kopyasini, toplantidan 6nce okul miidiiriine veriniz.

4. Uygulama Okulu Miidiirii konusurken onun soyledikleriyle ilgili notlar alimiz. Daha sonra bu notlarimizi
gbzden geciriniz ve goreve yeni basladiginizda sizin i¢in 6nemli olabilecek noktalar1 belirlemeye calisiniz.

Sizden nelerin beklenebilecegi, okula katkida bulunmak i¢in neler yapabileceginiz.

5. Okulda ogrencilerin uymalar1 gereken kurallar1 6greniniz. Ogretmen aday1 olarak bu kurallarin
uygulanmasi konusunda sizden nelerin beklenmekte oldugunu dgretmenlerle goriisiiniiz. Ogrenciler nasil
odiillendirilmekte ve onlara gerektiginde ne gibi cezalar uygulanmaktadir? Bu konulara iligskin olarak elde

ettiginiz bilgileri kisa notlar halinde yazarak dosyaniza koyunuz.



ETKINLIK — 3. TOPLANTILAR VE OKULDA GERCEKLESEN ETKINLIKLER

Donem boyunca yapilan toplantilar hakkinda bilgi sahibi olma, imkan varsa toplantilara katilma yoksa bu
toplantilarla ilgili evrak ve tutanaklar1 inceleme, gézlemleri ve siire¢ isleyisini 6rnek formlar hazirlayarak

rapor etme (Veli toplantisi, zimre toplantisi, sube kurulu, 6gretmenler kurulu...)

Bu etkinlikte, gézlem 6grencileri uygulama okulunda 6gretmen kurulu ve ziimre toplantilarina katilarak
gbzlemlerini rapor etmesi amaglanmaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda gozlem 6grencileri grup olarak yapilan
ogretmenler kurul toplantilarina okul idaresinin izniyle katilmalari, katilamiyorsa okul miidiirii, miidiir
yardimcist veya okuldaki bir dgretmenle goriisme yaparak ogretmen kurul toplantilarinda tartisilan ve
karara varilan konular konusunda bilgi edinmeleri gerekmektedir. Veli toplantisi, ziimre toplantisi, sube
kurulu ve 6gretmenler kurulu ile ilgili edinilen bilgileri gézlem 6grencileri rapor etmeleri gerekmektedir.
Gozlem ogrencileri 6gretmen kurul toplantisi ve ziimre toplantilart bilgi edinmesi i¢in asagidaki konular
g0z oniinde bulundurmasi gerekmektedir:

Ogretmenler kurul toplantisi ve ziimre toplantilari hangi amagla, siklikta toplandig1 ve kimlerin katildig,
Toplantida dncelikle hangi konularin ele alinmasi gerektigi,

Toplantida alinan kararlarin neler oldugunu gibi konularin degerlendirilmesini dikkate aliniz. Elde ettiginiz

gozlem verilerinizi ayrintili olarak raporunuza yaziniz.

ETKINLIK - 4. OGRETMENIN OKULDAKI BiR GUNU

Bu etkinligin amaci, dgretmenlik meslegine iliskin gézlem dgrencilerinde, 6gretmen adayinda, farkindalik
yaratmaktir. Ogretmen aday1, kendisini gelecekte ne gibi etkinliklerin bekledigini gdzlemleme firsat: elde
etmis olacaktir.

Bir giinliniizii, alaninizda ¢aligan bir 6gretmen veya sinif 6gretmenin okuldaki bir giinliitk zamanini nelere
ve nasil harcadigim1 6grenmeye ayirimiz. Bu bir giin i¢inde, 6gretmenin meslegi ile ilgili olarak yaptigi
biitiin isleri, bunlara harcadigi zamani not etmeye calisiniz.

a) Okuldaki bir giinii boyunca 6gretmenin sinif i¢cinde ve disinda yaptigi biitiin islerin bir listesini yapiniz.
Listeye yazdigmiz islerden her biri i¢in harcanan zamani da tahmin etmeye ¢alisiniz. Bu size, okuldaki bir
giinde Ogretmenin yaptig islerin gesitleri ve bunlarin giinliik isler arasindaki agirligi hakkinda bilgi
saglayacaktir. Topladiginiz bu bilgiler size, 6gretmenlige ve diger gorevlere harcanan zaman konusunda da
bir fikir verecektir.

b) Elde ettiginiz sonuglar1 dosyaniza not ediniz. Giiniin sonunda bu notlari, izlediginiz 6gretmenle birlikte
gbzden geciriniz.

¢) Izlediginiz &gretmene, bu giiniin onun okulda gecirdigi giinleri temsil eden iyi bir 6rnek olup olmadigimni
sorunuz. Ogretmene ayrica, okuldaki gorevi ile ilgili olarak aksamlar veya hafta sonlarinda yaptig1 baska

isler bulunup bulunmadigim da sorunuz ve bdyle isler varsa onlar1 da not aliniz.



Ogretmenlerin yaptiklari islerden bazi drnekler:

Ogrencilerin dgrenmelerini saglamaya ¢aligsma, dgrencilerle bireysel olarak veya kiigiik gruplar halinde
gorlisme, velilerle goriisme, 6gretmen toplantilari, egitsel kol calismalari, ara¢ gere¢ bulma ve bunlar
kontrol etme, 6zel ara¢ gerec hazirlama, derse hazirlanma, okul yonetiminin verdigi goérevleri yapma,
ogrenci ¢alismalarin1 degerlendirme.

Ogretmenin okulda gecen bir giinliik ¢alismalar1 hakkindaki diisiincelerinizi kisa kisa not ediniz. Bunlar,
sizin gérmeyi umdugunuz ¢alismalara ne kadar benziyor?

Donem icinde uygulama calismanizda su konulari arastirimiz ve not ediniz. Haftada bir nobet Sinif
ogretmenligi ve rehberlik ¢aligmalar1 Egitsel kol ¢aligmalar1 Saglik ve giivenlik onlemleri.

Coziimiinii bulamadigimiz bir problem ile karsilasmigsaniz onu arkadaslarinizla ve danigmanlarinizla

tartisiniz. Sonugta ulastiginiz neticeleri kisaca not ediniz.

ETKINLIK - 5. OGRENCININ OKULDAKI BiR GUNU

Bir 6grenci se¢in ve gozlemleyin. Sinifin rehber 6gretmenine ve ders dgretmenlerine danisarak, okuldaki
bir giinlik calismalarini incelemek amaciyla bir Ogrenci seciniz. Calismalarina higcbir miidahalede
bulunmadan, bu 6grenciyi sinifta bir giin boyunca gozleyiniz. Gozlemleriniz sirasinda dikkatinizi asagidaki
konular {izerinde toplayiniz.

1. Aym giin i¢inde 6grencinin devam ettigi dersler nelerdir?

2. Her bir derste gerceklestirilen baslica etkinlikler nelerdir? Ozellikle dgrencinin katildig1 etkinliklerin
neler oldugunu, bunlarin sayisin1 ve cesitlerini not almalisimiz. Olanaklar Olgiisiinde, 0grencinin bu
etkinliklerden her birine harcadigi zamam tahmin etmeye calismalisiniz. Ornegin, 6grenci okuldaki bir
giinii icinde ne kadar zamanini oturup 6gretmeni dinlemeye, 6gretmenin ne yapmakta olduguna bakmaya,
ogretmenle etkilesimde bulunmaya, kendi basina veya diger 6grencilerle ¢alismaya, bunlardan daha baska
bir is yapmaya harcamaktadir?

Ogretme-ogrenme etkinligi drneklerinden bazilar1 sunlardir:

1. Ogretmenin ders anlatmasi, soru-cevap, uygulama ¢alismasi, gosteri (demonstrasyon), dgretme-ogrenme
ara¢c gereclerinin kullanilmasi, &grencilerin gruplar halinde calismalari, 6grencilerin bireysel olarak
caligmasi,

2. Gunlik g¢aligsmanizin sonunda, izlediginiz Ogrencinin okuldaki o giini ile ilgili izlenimlerini de
ogrenmeye ¢alisiniz.

3. Ogrencinin okuldaki bir giinii ile ilgili izlenimlerinizi kisaca not ediniz. Bu notlarimzi, baska 6grencileri
gbzlemis olan sinif arkadaglarinizin notlari ile karsilagtiriniz.

4. Dersinizi planlarken bu calismadan sagladigmiz bilgilerden nasil yararlanabilirsiniz? Ogrencilerin
gereksinmelerini dikkate almaya c¢alisitken neleri unutmamaniz gerekir? Bu ve benzeri konularda

hatirlayabildiginiz noktalar1 not almiz.



ETKINLIK - 6. OGRETMENIN HAZIRLAMASI GEREKEN EVRAK VE
TUTANAKLAR HAKKINDA BiLGi EDINME

Ogretmenin hazirlamas: gereken, miidiir ve miifettis tarafindan kontrol edilen evraklarin incelenmesi
ve yorumlanmasi.

Bir 6gretmenin dosyasinda bulunmasi gereken evraklar neler oldugunu arastirir ve raporlastirir.
Rehberlik dosyasinda bulunmasi gerekenler neler oldugunu arastirir ve raporlastirir.

Kuliip dosyasinda bulunmasi gerekenler neler oldugunu arastirir ve raporlastirir.

ETKINLIK - 7. OKUL ETKINLIKLERI

Uygulama okulunda gbzlem firsati bulacaginiz 6zel giin ve haftalar, milli bayramlar gibi anma ve kutlama
faaliyetleri gozlemleyebilirsiniz.

Gozlemlenebilecek etkinlikler, ilgili doneme rastlayan etkinliklerle sinmirlidir. Birinci yariyil etkinlikleri
icerisinde 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami ve 10 Kasim Atatiirk'i Anma programlar1 basta olmak {izere bazi
etkinlikler gozlemlenebilir. Ders ikinci yariyil islenirse 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami, 19
Mayis Atatiirk'i Anma Genglik ve Spor Bayrami gibi etkinliklerle diger belirli giin ve haftalarla ilgili
etkinlikler ve kuliip ¢alismalar1 gozlemlenebilir.

Rehber 6gretmenle birlikte okul rehberlik programini inceleyiniz.

Bu etkinliklerin okulda nasil planlandigi, kimlerin hangi gorevleri iistlendigi, programin hazirlanmasi,
provalart ve sunumunun gerceklestirilmesiyle ilgili hazirliklar g6zlemlenip bunlar hakkinda notlar tutunuz.

Ogretmenlige basladiginizda bu etkinliklerin bir kismim sizin diizenleyeceginizi unutmayiniz.



ETKINLIK - 8. OKUL DONANIM VE TEKNOLOJiSi

Okulda, ne gibi arag gerec ve yazili kaynaklarla teknolojik imkanlarin bulundugunu 6grenmeye calisiniz.
1. Okulda bulunan O6gretme-6grenme ara¢ gereclerini ve yazili kaynaklari 6greniniz. Arag¢ gere¢ ve
kaynaklarla ilgili bu bilgilere, okulda calistiginiz siire i¢inde ve oOzellikle 6gretmenlik yapmaya
basladiginizda elde ettiginiz yeni bilgileri de eklemelisiniz.
2. Gozlem yaptiginiz smiflardaki kitapliklari, 6grenci etkinliklerini gosteren panolari, siniflarin fiziksel
yapilarim inceleyin. Ogrenmeyi olumlu etkileyen sinif ortami nasil olmalidir? Okulda ve okul igindeki
cesitli boliimlerde bulunan Ogretme-0grenme arag gereglerini ve yazili kaynaklari belirlemek igin
kullanabileceginiz formlarla ilgili bir 6rnek verilmistir.
Arag geregler ve yazili kaynaklar ile ilgili olarak toplanmasi gereken bilgiler hakkinda kii¢iik notlar aliniz.
Kitaplar:

o Siniftaki degisik derslerde ve sizin alaninizda kullanilan ders kitaplarinin adlar

e Yukarda sozii edilen ders kitaplari ile ilgili sizin degerlendirmeleriniz

e Ogretmenin kullanimima verilmis olan basvurma kitaplar

e  Okul kitapliginda bulunan, alaninizda sinifin diizeyine uygun kaynak kitaplar

e Ogrenciler tarafindan kullanilmakta olan baska kitaplar

e Ogretmen tarafindan hazirlanmis olan ¢aligma yapraklar1 ve diger kaynaklar gézlemleyiniz ve bu

maddeleri notlariniz arasinda siiflandiriniz.

Materyal {iretimi:

e Ogrencilerin kendi materyallerini hazirlamada yararlanabilecekleri arag gereg ve olanaklari. Neler
var, bunlar nerede duruyor; bunlar1 kimler kullantyor, siz bunlar1 gérebilir misiniz?

e Bilgisayar ve kelime islem (elektronik dizgi) olanaklari neler?

o Fotokopi makinesi ve diger kopya alma araglarindan neler var?

e Gorsel arag ve gerecler kullanilmakta midir? Bunlar nelerdir?

e Ogrencilerin smifta kullanabilecekleri bilgisayarlar ve bilgisayar yazilimlar.

e Diger malzemeler Haritalar, fen deney ara¢ gerecleri, modeller, semalar, slaytlar vb. neler var?
Bunlar1 kim kullamiyor? Bunlar nerede saklaniyor? Siz bunlarn nasil kullanabilirsiniz?

Degerlendirererk notlariniz arasinda siniflandiriniz.



ETKINLIK - 9. DERS VE SINIF YONETIMi

Sinif yonetimi hakkinda diisiinmeye baslama Sinifta olup bitenlerin kontrol altinda tutulmasini ve d6grenciler
icin etkili bir 6gretme-6grenme ortami olusturulmasini saglayan becerileri 6grenmeye c¢alisiniz. Siniftaki
Ogretme-6grenme siirecinin etkili ve verimli bir bicimde isletilmesini saglayan bu becerilerin dgretmenlik
roliiniin 6ziinii olusturdugunu unutmayiniz.

Bir dersin timiinii izleyerek, sinif yonetimine ve siniftaki dgretme-0grenme siirecinin isletilmesine iliskin
onlemleri ve bunlarin nasil gergeklestirildigini gozleyiniz. Bu gozlemde, asagidaki ornege benzer bir
formdan yararlanabilirsiniz. Gozlem yapacagmiz dersten Once Ogretmenle bir gorlisme yapmayi
unutmayiiz. Bu goriisme sirasinda ogretmene, kullanacagimiz gozlem formunu gosterebilir ve gozlem
sirasinda neleri gormeye ¢alisacaginizi anlatabilirsiniz.

Ders ve smif yonetimi ile ilgili gozlemde dikkat edilecek noktalar:

Dersin baslangicinda: Ogrencilerin sinifa girislerinde kontrol nasil saglaniyor? Derse baslamadan once
siniftaki 0grencilerin yerlerine yerlesmeleri ve dikkatlerini konu tizerine toplamalar igin neler yapiliyor?
Derse acik ve net bir sekilde baslanmasi nasil saglaniyor? Baska seylerle ilgilenen ve sinifa ge¢ giren
ogrencilere zaman kaybetmeden miidahale etme amactyla neler yapiliyor?

Gozlem formunun bu kisminda, Bloom'un okulda 6grenme modelinde, "6gretim hizmetinin niteligi"
icindeki temel 6gelerden biri olan "6grenciye, neleri 6grenecegini ve bunun icin ne yapmasi gerektigini
anlatan isaret ve agiklamalarin sunulmas1" ile ilgili 5nlemlere de yer verilebilir. (Bakiniz, B.S.Bloom, Insan
Nitelikleri ve Okulda Ogrenme, Milli Egitim Basimevi, Istanbul, 1995, sayfa: 129-164) D.Ali Ozgelik,
Egitim Programlari ve Ogretim, OSYM Egitim Yayginlar1 8, Ankara 1989, sayfa: 165-172)

Ders sirasinda: Ogrencilere nasil hitap ediliyor? (Adlar1 kullanilarak m1?) Yonergelerin agik ve anlagilir
olmasi nasil saglaniyor? Ogrencilerle konusurken nasil davramliyor? (Yiizlerine bakiliyor mu?) Sinifin
tiimii nasil goriis alani i¢inde tutuluyor; sinifin her kosesinde olup bitenden nasil haberdar olunuyor?
Stratejiler: Yiiziinii sinifa doniik tutma, hareketli olma ve sinif i¢inde dolasma ve benzeri dnlemler nasil
kullaniliyor? Etkinlikler arasindaki gecisler nasil saglaniyor? Siniftaki biitiin 6grencilerin derse katilimini
saglamak icin sorulardan nasil yararlaniliyor? Ovgii ve cesaretlendirmeler nasil kullaniliyor? Gézlem
formunun son iki kismmin uygun yerlerinde, Bloom'un okulda 6grenme modelinde, "6gretim hizmetinin

SN

niteligi" i¢indeki temel 6gelerden, "6grencinin 6gretme-6grenme siirecine aktif katiliminin kolaylagtirilmasi

ve Ozendirilmesi", "6grencinin siiregteki 6grenmelerinin pekistirilmesi","dgrencilerin 6grenme eksiklerinin
belirlenerek zamaninda giderilmesi" ile ilgili 6nlemlere de yer verilebilir. (Bakiniz B.S. Bloom'un yukarida
verilen eseri s: 129-164: D.Ali Ozgelik'in yukarida verilen eseri s: 173-201).

Ders sonunda: Ogrencilerin toparlanmas1 ve siiftan ¢ikarilmasinda sessizlik ve diizen nasil saglaniyor?

Bir sonraki ders 6gretmenine sinif nasil hazirlaniyor?



ETKINLIK - 10. OGRETIM YONTEMLERI

Ogretme-dgrenme etkinlikleri ile ilgili baz1 6rnekler

Dersin/etkinligin 6zelligine gore; O0gretmenin aciklama yapmasi, O0gretmenin soru sormasi, kitaplarin
kullanilmasi, 6gretmenin bir gorsel-isitsel ara¢ kullanmasi (hangi ara¢ oldugu belirtilecek), 6gretmenin bir
gosteri (demonstrasyon) yapmasi, 0grencilerin biiylik gruplar halinde, kii¢iik gruplar halinde ve bireysel
olarak c¢aligmalari, okuma-yazma ¢alismalart yapmalari, calisma yapraklar1 {izerinde c¢aligmalari,
¢izim/resim yapmalari, sarki sdylemeleri, oyun oynamalari vb. Ayrica, 6grencilerin higbir 6gretme 6grenme
etkinligine katilmadan sinifta gecirdikleri zaman ile sinifta kontroliin saglanmasi i¢in harcanan zamani da

not ediniz.

Asagidaki noktalarla ilgili goriislerinizi not ediniz.

Ogrencilerin gozlenen etkinliklerle ilgili tepkileri,

Ogrencilerin ilgilerinin ve katilimlarimin siirdiiriilebilmesi i¢in etkinliklerin uzunluklarimin ne kadar olmasi

gerektigi,

Etkinliklerin genellikle belli bir sira ile yapilip yapilmadigi,

Farkli o6gretmenlerin degisik yaklagimlardan, degisik yontemlerden yararlanip yararlanmadiklari,

zamani farkli bigimlerde kullanip kullanmadiklari,

Ogretmenlerin kendilerine 6zgii birer 6gretme stillerinin olup olmadigi,

Farkli derslerde/etkinliklerde degisik yontemlerden yararlanilip yararlanilmadigi.

Gozlemleriniz, bunlar iizerindeki calismalarimiz ve arkadaslarmizla yaptigimiz tartismalardan, O6gretim

yontemlerinin etkililigine iliskin olarak ¢ikardiginiz sonuglar1 yaziniz.

Gozlediginiz ve bilgi sahibi oldugunuz yontem ve teknikleri kullanacagmiz bir ders/etkinlik plam

hazirlayimiz.



ETKINLIK - 11. OGRENCi CALISMALARININ DEGERLENDIRILMESI

Ogretmenle goriiserek, her hafta 6grenci caligmalarm degerlendirmek igin ne kadar zaman harcadigim

sorunuz.

Ogretmene soyle sorular sorarak ondan cevap almaya calisimiz: Ogrencilerin calismalardan ne kadarini

inceliyor ve bunlari nasil degerlendiriyorsunuz?

Bazi galismalari, digerlerine gore daha titizlikle incelemeniz gerekiyor mu? Okulda nasil bir degerlendirme
olgegi kullaniliyor?
Degerlendirme sisteminin uygulandigi siniflarda; hangi durumlarda en yiiksek, orta veya en diisikk

degerlendirmenin yapilacagini gosteren olgiitler nelerdir?

Bu gibi sorularin cevaplarini d6grendikten sonra 6grenci basarisi/¢ocuk gelisiminin degerlendirilmesi ile

ilgili ne gibi kayitlar tutuldugunu 6greniniz.



ETKINLIK - 12. SORU SORMA UYGULAMALARI ILE ILGILI ARASTIRMA
RAPORU

Soru sorma egitim ve dgretim siirecinin temelinde yer alir ve 6gretimin uygulayicilar: 6gretmenler
tarafindan siklikla kullanilir. Soru sorma davranis1 6gretmenden soyutlanmayacak sekilde

ogretimde kendine yer bulmustur. Asagidaki sorular1 dikkate alarak

Soru sormanin amaci nedir?

Ogretmenlerin dgretim siireci icerisinde soru sorma teknigine basvurma nedenleri nelerdir?
Soru sorma tekniginin prensipleri nelerdir?

Soru sorma tekniklerinde yapilan yanlisliklar nelerdir?

Soru sorma teknigi sorular1 sormaya yonelik dikkat edilmesi gereken noktalar1 nelerdir?
Soru ¢esitleri nelerdir?

Sorularmm siniftaki 6grencilere sorulmasinda dikkat edilecek noktalar nelerdir?

E]:KiNLiK —13. BiR OGRETMENIN SORU SORMA UYGULAMALARI iLE iLGIiLi
GOZLEM RAPORU

Ogretmenin on dakika veya daha uzun bir siireyle soru-cevap tekniginden yararlanacag: bir ders
seciniz. Asagidaki Onerilerden yararlanarak ogretmenin soru sormadaki becerisini gozlemek ve
gerekli notlar1 almak i¢in hazirliklarinizi yapiniz.

1. Dersten once, siiftaki Ogrencilerin oturma diizenini gosteren bir plan hazirlaymiz. Ders
baglarken, oOgrencilerin ayni diizende oturup oturmadiklarint kontrol etmeyi unutmaymiz.
Ogretmenin dgrencilere sordugu sorular1 bir listeye yaziniz. Bu liste ve plandan yararlanarak,
sorulan her sorunun kaginci soru oldugunu, hangi 6grenciye yoneltilen sorudan sonra soruldugunu
ve sorulma amacini belirleyiniz.

2. Ogretmenin sorularin1 hangi &grencilerin cevapladigini oturma plani {izerinde isaretleyiniz.
Derste, siniftaki 6grencilerin tiimiine soru sorulmus olup olmadigini, siniftaki erkeklere ve kizlara
yaklagik olarak aymi sayida soru sorulmus olup olmadigini, sinifin degisik yerlerinde oturmakta
olan 6grencilere yaklasik ayni sayida soru sorulmus olup olmadigini inceleyiniz.

3. Asagidaki durumlara iligkin gézlemlerinizi not ediniz.

Ogrencilere, sorunun cevabini diisiinmeleri i¢in zaman verilmesi

Sorularin 6grencilere yoneltilmesi ve 6grencilerin isimleriyle ¢agrilmalari

Ogrenciler soruyu beklenen sekilde cevaplayamadiginda, sorunun farkli bir ifadeyle sorulmasi

veya cevabi bulduracak ipuglari verilmesi



Ovgii ve cesaretlendirmelerden yararlanilmasi

Cevaplarin tiimiiyle reddedilmesinden kaginilmasi

Ogrencilerin dildeki gelisme diizeylerine uygun bir anlatimdan yararlanilmasi

Ogrencilerin cevaplamaya katilimini1 saglamak ve onlar1 cesaretlendirmek igin goz temasindan, jest
ve mimiklerden yararlanilmasi

4. Dersten sonra, gézlemlerinizi 6gretmenle birlikte gozden gegiriniz.

5. Soru sorma ile ilgili notlariniz1 bir yere yaziniz.

6. Yukaridaki noktalar1 goz oniinde tutarak, gozlem yapmakta oldugunuz siniftaki ¢alismalarin bir
boliimii ile ilgili bir soru-cevapla 6gretim plani hazirlaymiz.

Soru Sorma Ahstirmalar:1 Ozet: Farkli soru tiirleri bulunuz. Sonra, soru sorma becerinizi gdzden
geciriniz. Bu becerinizden sikga yararlanabileceginiz bir ders planlayiniz.

1. Ogretmenler sik sik soru sorarlar. Ni¢in? Soru sorma amaglarindan bazilari sunlardir:

Ogrencileri 6grenmeye giidiileme

Dersi, 6grencilerin kendi deneyimleriyle iligkilendirme
Ogrencilerin neleri hatirlamakta olduklarini anlama
Ogrencilerden, 6gretim ile ilgili doniit saglama
Ogrencilerin 6grenmekte olup olmadiklarimni anlama
Ogrencilerin diisiinmelerini saglama

Ogrencilerin, konusmalaria yardime1 olma
Problemleri ¢ozme

Ogrencilerin birbirlerinden 6grenmelerini saglama
Sinifi denetim altina alma

Daha baska amaglar diisiinebiliyorsaniz bunlara ekleyiniz.

2. Kendi alaninizla ilgili olmak tizere, yukarda s6zii edilen amaglardan her birine hizmet edecek bir
soru hazirlayiniz. Hazirladiginiz sorulari diger 6gretmen aday: arkadaslarinizla tartiginiz.

3. Ogrencilerin derste gegen olgular1 hatirlayp hatirlayamadigini yoklayan sorular bulmak g¢ok
kolaydir. Ogretmenlerin yararlandiklar1 sorularin pek ¢ogu bu tiirdendir. Sizin sorularinizin hepsi
de hatirlamay: yoklayan sorular midir? Ogrencileri diisiinmeye sevk edecek sorular bulmak daha
zordur.

4. Soru tiirlerine iliskin degisik siniflamalar vardir. Asagida verilen siniflama bunlara bir drnektir.
Bu 6rnek, B. S. Bloom'un editdrliiglinti yapmis oldugu, 1956 yilinda yayimlanan ve Taxonomy of
Educational Objectives (Egitim Hedeflerinin Asamali Siiflamasi), adi ile bilinen bir siniflamaya
dayalidir. (Bu siniflama ile ilgili ayrintili bilgi, egitim bilimleri, 6gretim yontemleri ve dlgme ve
degerlendirme ile ilgili kaynaklarda bulunabilir.)

5. Soru tiirleri

Hatirlamay1 yoklayan sorular: Hatirlanmasi beklenen olgular ve diger bilgi birikimi dgelerinin

soruldugu sorulardir. Bunlar, Bloom'un asamal1 siniflamasinda en alt diizeyde yer alan 6grenme



iirlinlerini yoklayan sorulardir. Bu tiir sorulara iligskin bazi anahtar sozciikler sunlardir:

Hatirlama belirleme ne tanimlama adlandirma isaretleme listeleme belirtme

Onceden belli ve tek bir yamit1 olan sorular: Bunlar, yukarda sézii edilen asamali siiflamada
kavrama, uygulama ve analiz diizeylerinde yer alan 6grenme iirlinlerini yoklayan sorulardir. Bu
gibi sorular1 yanitlamak i¢in O6grencinin, yoklanan ogrenmelerin bu diizeylerin hangisinde yer
aldigina gore degisik zihinsel islemlerden yararlanmasi gerekir. Yoklanan 6grenme kavrama
diizeyinde ise soruyu yanitlayabilmek ic¢in &grencinin, Ogrenmis olduklarmi, anlamini
degistirmeden farkli bir sekilde ifade etmesi, kendi anlatimi ile ifade etmesi, agiklamasi veya
yorumlamasi gerekir.

Yoklanan 6grenme {iriinii uygulama diizeyinde ise soruyu yanitlayabilmek i¢in &grencinin,
ogrenmis olduklarini, kendisi i¢in yeni olan yani ilk kez karsilastig1 fakat 6grenmis olduklariyla
icinden c¢ikabilecegi bir durumu anlama, bir sorunu ¢dzmede kullanmasi gerekir. Yoklanan
ogrenme lirlinii analiz diizeyinde ise soruyu yanitlayabilmek i¢in 6grencinin yine kendisi i¢in yeni
olan, yani ilk kez karsilagtig1 bir bilgi biitlinlin veya biitiinliigii olan baskaca bir iiriiniin parcalarini,
parcalar1 arasindaki iliskileri ve biitiin i¢inde bu pargalarin nasil bir araya getirilerek
biitiinlestirilmis oldugunu belirlemesi gerekir. Bu tiir sorulara iligkin bazi anahtar sozciikler
sunlardir: Ac¢iklama tarif etme karsilastirma gézden gegirme 6zetleme nasil neden

Onceden belli ve tek bir yamiti olmayan sorular: Bunlar, yukarda sozii edilen asamali
siniflamada sentez diizeyinde yer alan 0grenme iirlinlerini yoklayan sorulardir. Bu gibi sorulari
yanitlamak i¢in Ogrencinin, duruma gore, kendi bilgisi dahilinde bir esi veya yakin benzeri
olmayan bir bilgi biitiinli veya bu nitelikte ve biitlinliigli olan baskaca bir iirlin ortaya koymasi,
boyle bir bilgi biitliniinii veya {irlinii olusturmak i¢in bir plan ya da islemler takimi olusturmasi,
boyle bilgi biitlinlerini veya {irtinleri siniflama veya agiklamada kullanilabilecek nitelikte bir soyut
iligkiler takim1 gelistirmesi gerekecektir. Bu tiir sorulara iliskin bazi anahtar sozciikler sunlardir:
Tahmin etme 6nerme olusturma gelistirme varsayma

Bir degerlendirme sonucunda yanitlanabilecek sorular: Bunlar, yukarda sozii edilen asamali
siniflamada degerlendirme diizeyinde yer alan 6grenme lriinlerini yoklayan sorulardir. Bu gibi
sorular1 yanitlamak i¢in 6grencinin kendisine verilen, belli amaca hizmet etmek {izere hazirlanmis
bir malzeme, bir yontem vb.nin, mantiksallik, i¢ tutarlilik gibi i¢ dl¢iitlere veya amaca uygunluk,
baska kosullar1 karsilama gibi dis Olciitlere gore bir degerlendirmesini yapmasi gerekecektir. Bu
tiir sorulara iligkin baz1 anahtar sézctikler sunlardir:

Degerlendirme se¢me kritik etme toparlama karar yerme diizeltme se¢me siralama

Hatirlamay yoklayan soru ornekleri

Tiirkiye'de dogum oranmi nedir? Verilen elektrik devresindeki elemanlarin adlandiriniz. Ankara



kentinin, hangi enlem tizerinde oldugunu' belirtiniz. Diflizyon terimini tanimlayiniz.

Onceden belli ve tek bir yamit1 olan soru drnekleri

Tiirkiye' de dogum oranini, Almanya'daki dogum oram ile karsilastiriniz. Elektrik devresinde,
lambalarin seri baglanma seklini agiklayiniz. Van, Isparta ve Bursa’nin harita iizerinde yerlerini
tarif ediniz. Diflizyon ve ozmozu karsilastiriniz.

Onceden belli ve tek bir yamit1 olmayan soru drnekleri

Tiirkiye'de dogum orani binde 40'a ¢iksaydi bunun iilkedeki yasam standard: {izerinde ne gibi
etkileri olurdu? Bir elektrik devresindeki lambalar paralel bagl hale getirilirse neler olabilir?
Biiyiik bir sel felaketine ugramasi halinde, Istanbul' da neler olabilir? Canli dokuda 0zmoz olaymni
gostermek icin yararlanilabilecek bir deney ne olabilir?

Bir degerlendirme sonucunda yamitlanabilecek soru érnekleri

Tiirkiye' de aileyi kiicliltmek icin hiikiimetin nasil bir uygulama yapmasi gerekir? Bir ev i¢in,
hangi tiirden bir elektrik devresi en iyidir; ni¢in? Tiirkiye'nin niikleer silahlara sahip olmasi1 gerekir
mi, neden? Ders kitabinizda, ozmozu gostermek amaciyla verilen deney diizeni, amacina ne dlgiide
bir hizmet saglamaktadir?

6. Alanmnizla ilgili olarak, yukaridaki kategorilerden her biri ile ilgili bir soru hazirlaymiz.
Hazirladiginiz 6rnekleri 6gretmen aday1 arkadaslarinizla tartisiniz.

7. Yakin zamanda oOgretmeye calisacagimiz bir konu seciniz. Bu derste kullanmak iizere,
ogrencilerin sadece bazi bilgileri hatirlamakla yanitlayabilecekleri ve yanitlayabilmeleri i¢in daha
iist diizeylerde zihinsel islemler gerektiren sorular hazirlaymmz. Ozellikle temel nitelikte olan
sorular tizerinde durunuz. Bunlar, smiftaki dgrencilerin yeni bir konuyu 6grenmelerini saglar. Bu
sirada Ogrencileri olgulardan diislinmeye gecirmeye calisirken G6gretmene, Ogretme-0grenme
siirecini yonlendirme olanagi verir. Sinifin 6niline ¢ikip dersi yliriitmeye calisirken boyle sorular
bulmak ¢ok zordur. Bu gibi sorularin, dersten once hazirlamis olmasi gerekir. Temel sorular
arasinda sorulabilecek ikinci derecede dnemli olan sorulari, daha sonra ve Ogrencilerin temel
sorularla ilgili yanitlarina tepkide bulunurken de diisiinebilirsiniz.

8. Hazirlayarak dersin akisina uygun bir siraya koydugunuz sorulari, dersinde uygulama
yapacaginiz 0gretmenle birlikte gozden gegiriniz.

9. Derse gitmeden Once, Etkinlik 1-10'da sozii edilen soru sorma becerilerine bir kez daha goz
atiniz. Orada ele alinan noktalarin bir 6zeti asagida verilmistir.

Sorularin siniftaki égrencilere dagihisi: Sinifta, 6grenmeye daha ¢ok giidiilenmis olan 6grenciler
en onde oturma egilimi gosterirler. Daha az gilidiillenmis olan, daha yavas 6grenen, sessiz ve sakin
oturmak isteyenler ise yanlarda ve koselerde oturma egilimi gosterirler. Simifin Oniinde

durdugunuz zaman, en ¢ok nereye bakarsiniz? Saga veya sola donmek, sinifin kdselerine



yonelmek daha zordur. Sinifta her 6grenciye, asagi yukari birbirine yakin sayida soru yoneltmeye
ve onlardan her birine bu kadar soruya yanit verme olanagi saglamaya calismalisiniz. Bunu
yapmanin bir yolu sinif i¢inde dolagsmaniz ve her defasinda goriis alaninizda farkli bir 6grenci
grubu olacak sekilde durmanizdir.

Kiz ve erkek ogrenciler: Sorular1 daha ¢ok kizlar mi, erkekler mi yanitliyor? Yanitlarin uzunlugu
ve niteligi iki cins i¢in de ayin m1? Cinslerden biri daha sik soru yanitliyor veya daha iyi yanitlar
veriyorsa dengeyi saglamak i¢in nasil bir yardimda bulunabilirsiniz?

Goz temasi: Bir 6grenciye soru sorar ve onun yanitini dinlerken ona bakiniz. Bunu yaparken,
sinifin diger yerlerinde ne olup bitmekte oldugunu da gézden kagirmayiniz.

Zamanlama: Soruyu sorunuz. Smniftaki biitiin 6grencilerin yaniti1 diisiinmesi i¢in birka¢ saniye
bekleyiniz. Soruyu belli bir 6grenciye yoneltmek istiyorsaniz, bundan sonra onu adiyla ¢agiriniz
ve soruyu yanitlamasini isteyiniz. Gerekirse, soruyu degisik bir bigimde ifade ediniz; yanitin
bulunmasini  ¢abuklastirici,  kolaylastirict ~ dnlemlerden  yararlanimz.  Ogrenci  soruyu
yanitlayamazsa, diger bir 6grencinin yanitlamasini isteyiniz.

Pekistirme: Yanitlara olumlu bir yaklagim i¢inde olunuz. Yanitlari, olanaklar Olglisiinde iyi
karsilayiniz ve Oviinliz. Yanita, higbir zaman giilmeyiniz; yanitla alay etmeyiniz; yaniti
dinlememe, duymama, tiimiiyle reddetme gibi bir davranis i¢ine girmeyiniz. Yanitin ne kadarindan
yararlanabilirseniz o kadarindan yararlaniniz. Yanitlayan 6grencinin, baska sorular1 yanitlamak
icin de istek duymasimi saglamaya calisiniz. Yanlhis bir yanitta sizin de sorumlulugunuz
bulunabilecegini unutmayiniz. Sorunuz agik ve anlasilir bir soru olmayabilir; ¢ok karmasik bir
soru sormus olabilirsiniz.

Kullanilan dil: Sorulariniz kisa, soruyu ifade etmede kullandiginiz dil agik ve anlasilir olmalidir.
Ogrencilerin, anlayis gdsterme, yiireklendirme, saskinliginizi anlatma gibi amaclarla kullandiginiz
s0zsel olmayan isaretleri de anlayabildiklerini unutmayiniz.

10. Planladigimiz dersi veya onun bir boliimiinii bir sinifta uygulaymniz. Ders 6gretmeni veya
ogretmen aday1 bir arkadasinizdan dersinizi gozlemesini rica ediniz. Elinizdeki temel nitelikli
sorular1 ona da veriniz. Ondan, dersinizdeki gozlemlerini ilgili forma kaydederek size vermesini;
soru sorma becerinizle ilgili gézlemlerini dersten sonra sizinle tartismasini isteyiniz. Dersinizi
kendiniz de degerlendiriniz; soru sorma becerilerinizi gelistirmek i¢in neler yapabileceginizle ilgili
notlar aliniz.

Soru sorma becerileri ile ilgili gozlem formu ornegi (gozlem sirasinda dikkat edilecek
noktalar)

Temel nitelikli sorular: Ogretmen aday: size derste kullanacag: temel nitelikli sorularm listesini

verecektir. Dersi izlemek i¢in bu listeden yararlaniniz. Sorulardan her biri ile ilgili gériislerinizi



belirtiniz. Bunlardan da o6zellikle, ogrencileri diisiinmeye sevk etmek i¢in hazirlanmis olanlar
iizerinde durunuz. Arada sorulan ikinci derecede Onemli sorularla ilgili goriislerinizi de
belirtebilirsiniz. Goriislerinizi dersten sonra 6gretmen adayi ile tartiginiz.

Sorularin smiftaki 6grencilere dagilist Sinifta 6grencilerin oturma diizenini gosteren bir plan
yapiniz.

Ogretmenin sinifin neresinde bulundugunu isaretleyiniz. Bes dakikalik siire i¢inde smifta hangi
ogrencilerin sorulara yanit verdigini izleyiniz. Go6zlemlerinizi oturma diizenini gosteren plan
izerinde isaretleyiniz.

Sorularin smiftaki 6grencilere dagilisini

Sorulara yanit veren 6grencilerin sinifin neresinde bulundugunu

Kag tane kiz, kag tane erkek dgrencinin soru yanitladigini gosterecek sekilde 6zetleyiniz.

Goz temasi: Ogretmen aday1 soru~yanit sirasinda ilgili 6grenciye bakiyor mu? Bunu yaparken,
sinifin diger kisimlarinda ne olup bittigini de izleyebiliyor mu?

Zamanlama: Ogretmen adayi, yanitin diisiiniilmesine yetecek kadar zaman veriyor mu?
Pekistirme: Ogretmen aday1 verilen her yanittan yararlanmaya ve smmftaki ogrenmeleri bu
yanitlara dayandirmaya calistyor mu? Ogretmen aday1 6grencileri dviiyor mu? Adaym tiimiiyle
reddettigi bir yanit oldu mu? Oldu ise bu nasil oldu?

Kullanilan dil: Sorular agik miydi? Ogretmen adayi, hazir oldugunu, istekliligini ve tepkisini
belirtmek i¢in s6zsel olmayan isaretlerden yararlandi mi?

Soru tiirleri: Ogretmen adayi, hatirlamay1 yoklayan, belli ve tek bir yanit1 olan, belli ve tek bir
yanit1 olmayan sorular ve degerlendirme sorular1 olmak iizere dort degisik diizeyde de soru sordu

mu?



ETKINLIiK - 14. OKULLARDA GOZLEM DERSININ DEGERLENDIRILMESIi

Bu etkinlik, O6gretmen adaylarmin okullarda gozlem dersine ilisgkin donem sonu degerlendirmesi
amaglanmaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda Ogretmen adaylarindan grup olarak dersi uygulama siireci
acisindan bir biitiin olarak degerlendirmesi ve degerlendirme sonuglarini bir sunum/rapor seklinde
Okullarda Gozlem dersi 6gretim elemanima sunmas beklenmektedir. Ogretmen adaylar1 okullarda gozlem

dersinim degerlendirmesini yaparken asagidaki konular1 géz oniinde bulundurmasi gerekmektedir:

Okullarda gozlem dersine iliskin elde ettiginiz deneyimleriniz

Okullarda gézlem dersinin yararlari1 ve sinirliliklar

Uygulama boyunca karsilasilan sorunlar (Okullarda G6zlem dersi 6gretim elemanindan, uygulama
okulundan, uygulama 6gretmen aday1 ve uygulama 6gretmeninden kaynaklanan sorunlar seklinde

degerlendirme yapilmasi)

OKULLARDA GOZLEM DERSI DOSYASINDA BULUNMASI GEREKEN BELGELER

Okullarda Gozlem dersinin bitiminde O6gretmen adayi, klasor halinde bir dosya hazirlayarak sorumlu
Ogretim elemanina teslim eder. Bu dosyada Okullarda Gézlem dersi donem planinda her hafta i¢in yer alan
caligma, raporlarin ve 6z degerlendirme formlarinin sirasi ile bulunmasi gerekmektedir. Dosyada bulunmasi

gereken belgeler bulunmalidir:
o Kapak
e Donem siiresince gozlem okulunda yapilan etkinlikler ve hazirlanan raporlarin ve 6z
degerlendirme portfolyo seklinde kronolojik olarak siralanmast,
e Donem sonunda okullarda gézlem dersinin genel bir degerlendirilmesinin (elde edilen
deneyimler, karsilasilan problemler, uygulamanin daha etkili olmasi i¢in oneriler vb.)

bireysel olarak yapilmasi ve yazilmasi






